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 مقدمة -1

 الدور والمهام

ر )المؤتمر حماللجنة الدائمة للصليب الأحمر والهلال الأحمر )اللجنة الدائمة( هي الجهاز المفوض من قبل المؤتمر الدولي للصليب الأحمر والهلال الأ 

من النظام الأساسي للحركة الدولية للصليب الأحمر  18وتس تقي اللجنة دورها ومهامها من المادة  .1الدولي( بين دورتين من دورات المؤتمر

 .2(الدولية والهلال الأحمر )الحركة

نها الهيئة الدائمة الوحيدة ا  ولي. وحيث وتقوم اللجنة الدائمة بدور رسمي مهم حيث تتخذ الترتيبات اللازمة لدورتي مجلس المندوبين والمؤتمر الد

براز تلك القضايا، كما أأنها تقوم نها تعُتبر منتدًى للتفكير في القضايا ذات الأهمية على مس توى الحركة الدولية برمتها ول  دور فعال في ب للحركة، فا 

 داخل الحركة الدولية والتشجيع على تنفيذ قرارات المؤتمر الدولي. التوافق تسوية الخلافات في الرأأي وتعزيز

طار عملها تجري اللجنة الدائمة مشاورات مكثفة مع اللجنة الدولية للصليب الأحمر )اللجنة الدولية( والاتحاد الدولي لجمعيات الصليب ، وفي ا 

 الأحمر والهلال الأحمر )الجمعيات الوطنية( في جميع أأنحاء العالم. الأحمر والهلال الأحمر )الاتحاد الدولي( والجمعيات الوطنية للصليب

 

 (2019-2015) 17الـ انتخاب أأعضاء اللجنة الدائمة

، خمسة أأعضاء للجنة الدائمة السابعة عشرة. 2015انتخب خلال المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين المعقود في جنيف في كانون الأول/ديسمبر 

 أأعضاء اللجنة الدائمة الجديدة منذ ذلك التاريخ:ماؤهم هم والأعضاء التالية أأس

 

 :أأعضاء منتخبون بصفتهم الشخصية 

يطاليا(" ماس يمو بارا "الدكتور   )ا 

 )سيش يل( "كريس تولد شيتي " الس يد

  )أأستراليا( "غريغ فيكري"الس يد 

يفا فون أأولرايخ"الس يدة    )السويد( "ا 

 )كندا( "جورج فيبر"الس يد 

 

 

 

 المنصب: أأعضاء بحكم 

                                                           
 fA5.pd-AR-https://standcom.ch/download/stat/Statutes :16انظر النظام الأساسي للحركة، المادة  1 

 .18المرجع نفسه، المادة 2 
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 اللجنة الدولية:

 ، رئيس اللجنة الدولية"بيتر ماورير"الس يد 

 ، نائب المدير العام"بالتزار ش تاهلين"الس يد 

 الاتحاد الدولي:

 ، رئيس الاتحاد الدولي"تاداتيرو كونوي"الس يد 

 ، الأمين العام"الحاج أ س سي"الس يد 

 

يفا فون أأولرايخ"عينت اللجنة الدائمة الس يدة   )كندا( نائبًا للرئيس. "جورج فيبر")السويد( رئيسًا والس يد  "ا 

 

 تغييرات في اللجنة الدائمة

يفا فون أأولرايخ" اس تقالة الس يدة، أأشارت اللجنة الدائمة ببالغ الأسف ا لى 2017أأيلول/سبتمبر  11في اجتماعها المعقود في  سابق "، العضو ال ا 

يفا فون أأولرايخأأعربت اللجنة بال جماع عن امتنانها للس يدة ". و جدًا مفهومة لأس باب شخصية 2015ورئيس اللجنة منذ عام  ا الرائع " للتزامها 

 .المقبلة مساعيها في النجاح كل متمنية لها ،سيرهاا التي سو  تواصلها اللجنةأأشادت ب و اللجنة الدائمة على مدار العامين الماضيين حيال 

 

وتطبيقاً للمادة  ا للرئيس.نائبً  "كريس تولد شيتي " رئيسًا جديدًا للجنة الدائمة والس يد "جورج فيبر" الس يد الدائمة بال جماع اللجنةنتخبت وا

براهيم عثمان من الهلال الأحمر السودان عضوًا في اللجنة الدائمة. أأصبح الس يدمن النظام الأساسي للحركة الدولية،  17.2  ا 

 

 أأبرز معالم خطة العمل

الدائمة منذ انتخاب أأعضائها س بع مرات في دورات عادية. واجتمع الأعضاء والخبراء المدعوون لثلاث جلسات لتبادل الأفكار اجتمعت اللجنة 

 .2016( في عام 2-2)انظر  2015لعام س تورية ( واجتماع ختامي للفريق الاستشاري بشأأن الاجتماعات الد2-4)انظر 

مكن  حتياجات والفرا الجديدة للعمل. وقدطويع لكي تلائم الاطة عمل متطورة قابلة للت، وضعت اللجنة الدائمة خ2017و 2016وفي عامي 

في أأنطاليا بتركيا  2017ذلك اللجنة الدائمة من الاضطلاع بسؤوليتها الأساس ية عن ال شرا  على دورات التحضير لمجلس المندوبين لعام 

. وشكلت هذه الاس تعدادات جزءًا من عملية ا صلاح 2019الثلاثين قبل عقده في عام ( وأأيضًا تلك الخاصة بالمؤتمر الدولي الثالث و 1-2)انظر 

للجنة ي تتولى ا(. وكان لرياح ال صلاح تأأثير رمزي على تنظيم جوائز الحركة الدولية الذ2-2الاجتماعات الدس تورية للحركة وتحديثها )انظر 

 (.3ترك لمنح جوائز الاتحاد الدولي )انظر خلال حفل مش 2017الدائمة مسؤوليته والمقرر منحها في عام 

دراج الـ"رؤية  خااشكل وركزت اللجنة الدائمة أأيضًا على تعزيز تنفيذ القرارات التي س بق أأن اتخذهاا الحركة الدولية، مع التركيز ب  على ضمان ا 

والتضامن ابط يق والتر ات المهمة الخاصة بالتنس  " في عمليات التخطيط الاستراتيجي الخاصة بجميع مكوناهاا، وعلى رصد العمليالدولية للحركة

نسانية 1-4)انظر  داخل الحركة الدوليةسليم ومعايير الحكم ال  (. وفي الوقت نفسه، نظمت اللجنة الدائمة دورة لستشرا  الاتجاهات ال 

 (.2-4على الحركة الدولية مس تقبلًا )انظر انعكاساهاا الرئيس ية و 
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دخال بعض التعديلات التنظيمية. وت اللجنة الدائمة السيروتواصل  ود على نفس النهج المتبع من قبل في ما يخص ال دارة التنظيمية والمالية مع ا 

 5انظر )اللجنة الدائمة أأن تعرب عن خالص امتنانها للجمعيات الوطنية واللجنة الدولية والاتحاد الدولي على مساهماهاا المالية ودعمها لعملها 

 (.والملحق

 

 وتعديلهاالاجتماعات الدس تورية للحركة  تحضير( 2

 

ن تنتهيي  طار دورة تحضيرية مدهاا أأربع س نواتأأعمال ما ا  نطبق الأمر نفسه على . وي المؤتمر الدولي حتى يبدأأ ال عداد للمؤتمر الذي يليه في ا 

حدى مهامها الرئ  ال شرا  على ة يس ية المتمثلة في تحمل مسؤوليمجلس المندوبين في دورة مدهاا سنتان. وس بق أأن اضطلعت اللجنة الدائمة با 

 ية وتعديلها.تطور الاجتماعات الدس تورية للحركة الدول  التفكير فيفي ذاته الأعمال التحضيرية والموافقة عليها، مع الاس تمرار في الوقت 

 2017التحضير لمجلس المندوبين لعام  2-1

أأصبح مهمة مهيمنة للجنة الدائمة.  2017لس المندوبين لعام بدا واضًحا أأن التحضير لمج

دينة أأنطاليا ، تقرر في نهاية المطا  عقدها في ملدس توريةوبعد أأن تقرر قبول دعوة الهلال الأحمر التركي السخية لس تضافة الاجتماعات ا

اللجنة الدولية وجمعية اد الدولي و الساحلية. وترحب اللجنة الدائمة بالعمل الرائع للجنة التحضيرية المشتركة الذي انخرطت فيه فرق من الاتح

لوضع جدول  ةالهلال الأحمر التركي وأأمانة اللجنة الدائمة. وبتوجيه من اللجنة الدائمة، تمكنت اللجنة التحضيرية المشتركة من تعبئة الجهود اللازم

جراء مشاورات بشأأنه وبشأأن القرارات المقرر تقديمها للح  الترتيبات العملية. ركة، والنهوض بالطبع بجميعأأعمال المجلس وبرنامجه وتنس يقها، وا 

وبخلا  المناقشات والقرارات المهمة بشأأن مواقف الحركة الدولية واستراتيجياهاا وس ياساهاا العامة، خُصصت مساحة للنقاش الحر والملهم 

طار التحضير RC2بالتعاون مع منتدى الصليب الأحمر والهلال الأحمر " " المقرر عقده بين الهيئة العامة للاتحاد الدولي ومجلس المندوبين. وفي ا 

 ةللمنتدى، اقترح كل من اللجنة الدولية والاتحاد الدولي والعديد من الجمعيات الوطنية المضيفة على الجمعيات الوطنية عقد جلسات تمهيدي

عداد اس تجابة الحركة الدولية لها. مختلفة بهد  تحديد الاتجاهات والقضايا ال نسانية ا ينبغي أأن يساعد و لناش ئة وفهم مدى تأأثر الناس بها وا 

كون ي المنتدى على خلق روابط بين المؤتمرين الدوليين الثاني والثلاثين والثالث والثلاثين ووضع تصور للمؤتمر الدولي الثالث والثلاثين حتى

 لدولية وعلى نطاق أأوسع للمجتمع ال نساني العالمي.فعالً للأشخاا الذين نعمل لصالحهم وللحركة ا

 2017المشاركة في مجلس المندوبين لعام 

لى النظام الأساسي والنظام لطالما واجهت اللجنة الدائمة بانتظام  تساؤلت بشأأن المشاركة في الاجتماعات الدس تورية للحركة الدولية. واستنادًا ا 

رسة المتبعة، وافقت اللجنة الدائمة على دعوة جمعيتين وطنيتين بصفة مراقب أأو ضضيو  في عملية للحركة الدولية فضلًا عن المما الداخلي

 الاعترا  والقبول وأأيضًا دعوة ثلاثة مكونات أأخرى للصليب الأحمر أأو الهلال الأحمر.
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داخل  3عليهاعاقبة نتهتهاكات الجارية للاهاهة والموبعد أأخذ اللجنة الدائمة في اعتبارها التطور الكبير الذي شهدته أ ليات رصد الاذلك، علاوة على و 

مكانية توس يع نطاق الاجتماعات الدس تورية التي تق الحركة الدولية، ول س يما داخل الاتحاد الدولي، قررت اللجنة الدائمة أأن ع تحت تنظر في ا 

 مسؤوليتها لتشمل القرارات التي قد يتخذها الاتحاد الدولي بشأأن تعليق عضوية أأي من أأعضائه.

دخال  2-2  مزيد من ال صلاح على الاجتماعات الدس توريةا 

 عملها الجمعيات الوطنية وأأصحاب المصلحة ال خرين، التزمت اللجنة الدائمة بواصلةبالتعاون مع اللجنة الدولية والاتحاد الدولي، وبالتشاور مع 

دى مبشأأن ا صلاح الاجتماعات الدس تورية للحركة الدولية وتحديثها، واس تكشا  مزيد من الس بل والوسائل لتحسين فعالية الاجتماعات و 

فريق العمل  ت في الس نوات الخمس الماضية، با فيها تلك التي أأصدرها كل من. وقد ناقشت اللجنة الدائمة سلسلة من التقارير والتوصياتأأثيرها

، 2016مفوض المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين في عام  "نيكولس لنغ"، والسفير 4(2013-2012السابق المعني بنتديات الحركة الدولية )

تقييم المؤتمر الدولي الثاني والثلاثين لجمعيات الصليب الأحمر والهلال ، وفي 2015والفريق الاستشاري المعني بالجتماعات الدس تورية لعام 

 .5الأحمر: ردود فعل المشاركين

 ثينالأهدا  ال رشادية للمؤتمر الدولي الثالث والثلا

رشادية لتوجيه  2016الوظائف الدس تورية والرؤية طويلة الأجل للمؤتمر الدولي، أأقرت اللجنة الدائمة في أأيلول/سبتمبر في ضوء  أأربعة أأهدا  ا 

 :عملية تنظيم المؤتمر أأو المؤتمرات الدولية القادمة

 .تحسين حماية الأشخاا المتضررين من الاهاعات المسلحة غية: المساهمة في احترام القانون الدولي ال نساني وتطويره، ب 1الهد  

نساني وتعزيز تنفيذها 2الهد   : تحسين سلامة الأفراد وأأمنهم وكرامتهم من خلال تعزيز الأطر القانونية والس ياسات المتصلة بالعمل ال 

 .تنفيذًا فِعليًا

نساني العالمي، ورفع  صياغة :3الهد   ي للحركة الدولية بشأأن الشواغل ال نسانية الملحة، على أأساس صوت الجماعالجدول الأعمال ال 

 .خبرهاا العملية ونهجها القائم على المبادئ الذي تعتمده في عملها ال نساني

، وبينها وبين الحكومات والشركاء ال خرين في المجال الدولية ما بين مكونات الحركة تعزيز العلاقات والتحالفات والتأ زر في :4الهد  

 نساني، بغية تعزيز تنفيذ نتائج المؤتمرات الدولية السابقة والمس تقبلية ومدى تأأثيرها.ال  

 أأجزائها ، في2017الاجتماعات الدس تورية لعام  الاس تفادة من هذهوعلاوة على ذلك، كانت اللجنة الدائمة مدفوعة بشكل خاا برغبتها في 

دراجها في ما بعد في  نساني مشترك، يمكن ا  الرسمية وغير الرسمية، كمحفل لتوحيد مواقف الحركة الدولية واس تكشا  مواضيع ذات اهتمام ا 

 أأو في اجتماعات لحقة وفق مدى بلورهاا. 2019جدول أأعمال اجتماعات عام 

                                                           
، با في 2009واس تُعرضت في عام  2005التي اعتمدهاا الهيئة العامة للاتحاد الدولي في عام حماية نتهزاهة الجمعيات الوطنية وأأجهزة الاتحاد الدولي" خاصة، ال جراءات الموضوعة لتنفيذ "3 

 (، والسلطات الأخرى التابعة للاتحاد الدولي واللجنة الدولية.32الامتثال والوساطة المنشأأة بوجب دس تور الاتحاد الدولي )المادة لجنة ذلك دور 

ذا الصلة الصادر  3)متاح باللغة ال نجليزية( وكذلك القرار  امنتدياهاحول استراتيجية الحركة الدولية و  2013تقرير اللجنة الدائمة لمجلس المندوبين في ر للاطلاع على نتائج هذه العملية، انظ 4

 .2013عن مجلس المندوبين لعام 

5  http://rcrcconference.org/international-conference/evaluation/ 

https://fednet.ifrc.org/FedNet/Our%20IFRC/Statutory%20Meetings/Council%20of%20Delegates/CoD%202013/Documents/CD13_05_2_Movement%20Fora_report_27Sept_clean_EN.pdf
http://rcrcconference.org/international-conference/evaluation/
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 الهيكل والتنظيم

 ذلك اللجنة الدائمة على مواصلة تدبر هيكل مجلس المندوبين والمؤتمر الدولي، با في شجعت التقارير والدروس المس تفادة والتوصيات المتاحة

لخ.(  قليمية، ا  سأألة تطرح للنقاش مع وھي م  -التوليفات الممكنة والتأ زر مع الاجتماعات الدس تورية للاتحاد الدولي )الهيئة العامة والمؤتمرات ال 

 لمواتية بوجه خاا ا لى:الاتحاد الدولي. ويمكن أأن تفضي التغييرات ا

 تركز على المواضيع ذات الصلة والموضوعية العديدة التي تلبي الأهدا  المذكورة أ نفًا؛التي  تبس يط جداول الأعمال والبرامج -

عرض مقدم للمشاركين لتبادل ال راء بشكل غير رسمي ا لى جانب المشاركة في المناقشات والمفاوضات والقرارات الرسمية، با في  -

 حول مواضيع وتوجهات تتسم بطابع استباقي أأكثر ينبغي أأن تس تعد لها الحركة الدولية والمجتمع ال نساني؛ذلك 

 ؛هاوالتشاور مع الجمعيات الوطنية والدول قبل الاجتماعات وتشجيع مشاركتها خلال  التواصلتعزيز  -

عادة ت  -  نش يط التعهدات الطوعية؛توضيح العمليات والمسؤوليات المتعلقة برصد قرارات الحركة الدولية وا 

 ؛الدولية زيادة الانفتاح على المشاركة التفاعلية من جانب الجهات والمنظمات ال نسانية الفاعلة من خارج الحركة -

بذل جهود متواصلة لرفع مس توى الاجتماعات والاهتمام العام بالصليب الأحمر والهلال الأحمر في بيئة تنافس ية على المس تويين الدولي  -

 مي. وال علا

ذ تضع اللجنة الدائمة في اعتبارها الحاجة ا لى تحسين عمليات تنظيم الاجتماعات  م جديد لأداء اللجنة ، فقد شجعت ورحبت بفهو الدس توريةوا 

نمائية في  ةالتنظيمية المشتركة التي ينبغي أأن تنفذ بصورة تدريجية. ورحبت اللجنة الدائمة أأيضًا بدراسة أأجراها المعهد العالي للدراسات الدولي وال 

لى اللجنة المنظمة المشتركة لمواصلة النظر   يها.فجنيف بشأأن مشاركة الدول الصغيرة والجمعيات الوطنية الصغيرة في المؤتمر الدولي، وأأحيلت ا 

 

 

 لمعايير وال جراءات الانتخابية للجنة الدائمةتحسين ا

 

وني في عام انتخابات اللجنة الدائمة، با في ذلك الاس تخدام بالغ الأهمية للتصويت ال لكتر أأدخلت في الأعوام الأخيرة تطورات مختلفة في تنظيم 

الدولية وتتفق  الحركة ، تعكس تنوعنتهزيهة. وتود اللجنة الدائمة أأن تواصل دراسة الخيارات المتاحة لضمان اعتبار نتائج الانتخابات شاملة و 2015

ذا كان من المقرر أأن يؤدي هذا العمل في عام مع المبادئ الأساس ية والنظام الأساسي وا لى تقديم  2018لنظام الداخلي للحركة الدولية. وا  ا 

نه من المتوخى تنفيذها بحلول عام   .2019مقترحات لتحسين المعايير وال جراءات الانتخابية، فا 

 

 

 جوائز الحركة الدولية -3

ة وجائزة الصليب الأحمر والهلال الأحمر للسلام وال نسانية، قررت اللجنة الدائم دونان"ميدالية "هنري ووفقاً للوائح والمعايير الخاصة بنح 

 تكريم شخصين بتقليدهما ميدالية "هنري دونان" ل نجازاهاما غير العادية والتزامهما بقضية الحركة الدولية.
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دارة الاتحاد الدولي )في نيسان/أأبريل وأأيار/ماي على التوالي( على اقتراح دمج احتفالت توزيع الجوائز  2017و ووافقت اللجنة الدائمة ومجلس ا 

نسانية(، والخاصة باالخاصة ب لاتحاد لهيئة العامة لجلس المندوبين )ميدالية "هنري دونان"، وجائزة الصليب الأحمر والهلال الأحمر للسلام وال 

قامة حفل توزيع جوائز مشع والتنمية(. وهكذا، تقرر الدولي )ميدالية هنري دافيسون؛ جائزة "ش باب على الدرب"؛ جائزة التطو  في مساء  تركا 

 للاحتفال بنح أأعلى تكريم دولي يمكن أأن يمنحه الصليب الأحمر والهلال الأحمر. 2017تشرين الثاني/نوفمبر  9يوم 

 تعزيز القرارات والتوافق في عمل الحركة الدولية -4

اللجنة الدائمة أأنها "تشجع وتعزز تنفيذ قرارات المؤتمر الدولي" ومجلس المندوبين و"تعزز التوافق ...والتنس يق" بين مكونات  من بين وظائف

 6الحركة الدولية.

 ضمان متابعة قرارات الحركة الدولية وتنفيذها 4-1

 رؤية للحركة الدولية

تقريرًا حول مدى تأأثير  2017من اللجنة الدائمة أأن تقدم في عام  72015عام  طالب مجلس المندوبين عند اعتماد "رؤية للحركة الدولية" في

اللجنة الدائمة في المرحلة الأولية من التنفيذ على أأنه س يكون من الصعب وسابقاً لأوانه قياس الأثر على عمليات التخطيط تفقت وا  الرؤية.

ي لك، ينبغي أأن تكون أأولوية اللجنة الدائمة هي رفع الوععلى العكس من ذالاستراتيجي الخاصة بكل مكون من مكونات الحركة الدولية. و 

جراء تعديلات ذات صلة تتسم بالبتكارو حيالها بالرؤية بين قادة الحركة الدولية وصناع القرار، ل شعارهم بالمسؤولية  في والمثالية  تشجيع ا 

 .(CD/17/14)عني س ياقات كل منها. لمزيد من المعلومات، انظر التقرير المرحلي الم

 عملية التنفيذ على نطاق الحركة الدولية

د يتلقت اللجنة الدائمة بانتظام معلومات مس تكملة وتبادلت وجهات النظر بشأأن عمليات مهمة للتنس يق والتماسك والتضامن ومعايير الحكم الرش  

عداد الحركة الدولية  تبين مكونالتعزيز التنس يق والتعاون داخل الحركة الدولية مثل تنفيذ خطة العمل  ؤية ومبادئ مشتركة ر وتطويعها، وا 

المعلومات،  وللاطلاع على مزيد من. للجمعيات الوطنية وقاعدهاا القانونية ةالأساس ي النظم ومراجعة، الحركة الدولية نطاقلحشد الموارد على 

 .على التوالي( CD/17/5  ،CD/17/6 ،CD/17/19انظر التقارير المرحلية ذات الصلة ومشاريع القرارات )

ات هشة، لتعزيز ، ول س يما تلك الموجودة في س ياقأ لية الاستثمار للجمعيات الوطنيةوأأحيطت اللجنة الدائمة علمًا بالتطورات التي طرأأت على 

 مهاراهاا وتوس يع نطاقها.

                                                           
 ( )أأ( و)ب( من النظام الأساسي للحركة الدولية.3)18المادة  6 

 2015لمجلس المندوبين لعام   11القرارانظر  7

http://rcrcconference.org/wp-content/uploads/sites/3/2015/04/CD15-AR11-Movement-Vision_AR.pdf
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 مذكرة تفاهم

فاق بشأأن التدابير مذكرة التفاهم والت من أأستراليا مراقباً مس تقلًا لتنفيذ تعيين الس يد "روبيرت تيكنر" 2016في مطلع عام أأقرت اللجنة الدائمة 

طت وأأحي بين جمعية الهلال الأحمر الفلسطيني وجمعية ماجن دافيد أأدوم ال سرائيلية. 2005تشرين الثاني/نوفمبر  28في  الموقعين ،التشغيلية

صلة للمراقب وللاطلاع على مزيد من المعلومات، انظر التقارير ذات الدم في هذا الصدد. اللجنة الدائمة علمًا بانتظام بالجهود المبذولة لتحقيق تق

 .(CD/17/16)المس تقل 

 

 تعزيز اس تخدام الكريس تالة الحمراء

لبروتوكول الثالث اتوقعات المس تقبل بالنس بة لتعزيز ونشر اس تخدام الكريس تالة الحمراء المنشأأة بوجب قررت اللجنة الدائمة بدء النقاش حول 

دراج هذا الموضوع في جدول أأعمالها بصورة منتظمة بغية فهم 2005ال ضافي لتفاقيات جنيف والمؤرخ في عام  . وأأعربت عن رغبتها في ا 

 لفرا المتنامية.التحديدات وا

 الاتجاهات الجديدة وتأأثيرها على الحركة الدولية 4-2

 مركز فكري لتقديم أأفكار لصالح مس تقبل الحركة الدولية 

نساني سريع التغير عتماد بوصفها الهيئة الدائمة الوحيدة للحركة التي تمُثل فيها جميع المكونات، اللجنة الدائمة على اس تعداد لو  في ظل مشهد ا 

أأساليب للدراسات الفكرية واس تكشا  الاتجاهات في المجال ال نساني في المس تقبل وأ ثارها على الحركة الدولية ضكل، وعلى السكان الذين 

تعمل لصالحهم، لوضع جدول الأعمال ال نساني العالمي. ومن ثم أأدرجت في خطة عملها جلسات غير رسمية لتبادل الأفكار، مفتوحة حسب 

 .اء الخارجيينالاقتضاء للخبر 

ومن بين مجموعة واسعة من المواضيع التي جرت دراس تها خلال الجلس تين غير الرسميتين الأوليين لتبادل الأفكار، ظهرت الاتجاهات الخمسة 

 نتائج مهمة للغاية بالنس بة للحركة الدولية في المس تقبل:تجاهات تحمل التالية كا

  وزيادة أأوجه التفاوت توزيعًا متكافئاً نمو الاقتصاديعدم توزيع ال 

  رقميالتحول التعطل 

 بال نسانية والقيمالحس المشترك  فقدان 

 انعدام الاهاهة 

 .المياه والعوامل الديموغرافية وتحركات السكان 

 الحوكمة الفعالة والشفافية والمساءلة ومكافحة الغش والفساد

ل  -ولية وقد اختارت اللجنة الدائمة، في جلس تها الثالثة لتبادل الأفكار، مناقشة التحديات الرئيس ية المحيطة بالحوكمة الفعالة داخل الحركة الد

جراء اس تعراض ن -س يما في ما يتعلق بالاهاهة والشفافية والامتثال  دي قعندما تواجه مخاطر الفساد والاحتيال. والهد  من ذلك هو عدم ا 

https://www.icrc.org/ara/resources/documents/misc/treaties-third-protocol-emblem-081205.htm
https://www.icrc.org/ara/resources/documents/misc/treaties-third-protocol-emblem-081205.htm
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ن اللجنة الدائمة ترغب في الاس تفادة من مكانتهتها  لفريدة في اللعمل وال ليات القائمة التي قد تعالج بالفعل هذه المسائل في الحركة الدولية. بل ا 

 ا.خلق قوة دفع وتدبر تطورات هذه القضايا في العالم الخارجي والعواقب المنظورة التي ينبغي للحركة الدولية الاس تعداد لمواجهته

نسانية وبالرغم من أأن الجهات الفاعلة في الصليب الأحمر والهلال الأحمر تتمتع بسمعة طيبة بشكل عام واحترام فائق تحظى به مبادئها وقيمها ال  

أأظهرت  ،الاعتبار أأن الاحتيال والفساد يمكن أأن يكونا في أأي مكان وبأأشكال أأكثر تطورًا. ولسوء الطالعالأخذ بعين ونتهزاهتها، من الضروري 

 التجربة أأن الكشف عن الغش والمعاقبة عليه على مس توى أأحد مكونات الحركة الدولية ربا يؤدي، على الرغم من حسن النية وفعالية التدابير

لحاق ضرر بالغ وفقدان للثقة لى ا   .المتخذة والجهود المبذولة في مجال الشفافية، ا 

لوجه لدولية المسؤولية الأساس ية عن التعامل مع القضايا المتعلقة بالاهاهة والامتثال على اوفي الوقت الذي تتحمل فيه جميع مكونات الحركة ا

لى تشويه السمعة الجماعية لجزء م خفاقات ربا يؤدي ا  لى ا  ن تعرض أأحد مكوناهاا ا   نالصحيح، ثمة حاجة للعمل معًا بشأأن هذه القضايا، حيث ا 

 الحركة الدولية أأو كلها.

ث الأفكار الفرصة لس تكشا  طرق لحوكمة الحركة الدولية، على المس تويين الفردي والجماعي، وأأتاحت جلسات تبادل  بات وتعزيز التزامها ل 

ة الدائمة نبالوقاية الفعالة من ظواهر الغش والفساد ومكافحتها وضشفها والتحقيق فيها ومعاقبة مرتكبيها. وبروح من المسؤولية المشتركة، تقف اللج 

نشاء أ ليات ذات صلة للحركة على أأهبة الاس تع داد لمواصلة مناقشة هذه المسائل مع ال ثار المترتبة على الحركة الدولية وال سهام في تعزيز أأو ا 

 الدولية.

 التوافق على مس توى الحركة الدولية والمشاركة في الاجتماعات )الخارجية( 4-3

قليمية ومواضيعية، أأتاحت فرصة ممتازة ل حضرت اللجنة الدائمة، رئيسها وأأفراد في عضويتها، عندما دعيت، قليمية وش به ا  لقاء مع قادة اجتماعات ا 

نسانية الأخرى والتشاور معها  .8الجمعيات الوطنية والجهات الفاعلة ال 

 (2016القمة العالمية للعمل ال نساني )اسطنبول، أأيار/مايو  -

 (2016الأحمر والصليب الأحمر )عمان، نيسان/أأبريل  اجتماع الهيئة العامة الحادي والأربعون للمنظمة العربية للهلال -

قليم الشرق الأوسط وشمال أأفريقيا )عمان، كانون الثاني/يناير ا -  (2017لمؤتمر التاسع لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر ل 

 (2017فبراير ش باط/اجتماع شراكة جمعية الهلال الأحمر البنغلاديشى )دكا،  -

( )للتعلم ال يجابي للمساءلة والأداء في مجال العمل ال نساني( حول ALNAPالحادي والثلاثون لش بكة )الاجتماع الس نوي  -

 (2017موضوع "تغيير العمل ال نساني" )س توضهولم، فبراير/ش باط 

 (2017المؤتمر الأفريقي التاسع لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر )أأبيدجان، نيسان/أأبريل  -

د - ، 2016ارة الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر )جنيف، حزيران/يونيو وتشرين الثاني/نوفمبر اجتماعات مجلس ا 

 (، با في ذلك الفريق العامل المعني بالجتماعات الدس تورية.2017أأيار/مايو وأأيلول/سبتمبر

 

                                                           
  /http://standcom.ch/speechesة )باللغة ال نجليزية فقط( على العنوان التالي:بعض الكلمات التي أألقتها اللجنة الدائمة متاح 8 

http://standcom.ch/speeches/
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دارة أأمانة اللجنة الدائمة -5  ا 

خلاا منذ مطلع عام  "توري ا للس يدتود اللجنة الدائمة ال عراب عن امتنانه  2012سفينينغ" الذي تولى رئاسة أأمانة اللجنة الدائمة بكل كفاءة وا 

يف جان دوميريل" في  ليتحمل بعد ذلك مسؤوليات جديدة في الحركة الدولية. وقد خلفه الس يد 2016وحتى تشرين الثاني/نوفمبر  "ا 

 .2017أ ذار/مارس 

لى مبلغ فعلي قدره  2016المساهمات في ميزانية اللجنة الدائمة في عام  ووصلت ، جاء تقريبًا ثلثه من الجمعيات  474 216ا  فرنتهكًا سويسرياا

(. ووضعت لحقوطنية مساهمات )انظر المة جمعي 63 الوطنية، وثلثه الثاني من الاتحاد الدولي، وثلثه الثالث من اللجنة الدولية. وقدمت

 .فرنك سويسري 529500فرنتهكًا سويسرياا و 559020على التوالي ببلغ  2018و 2017ميزانيتا 

، ما يؤكد 2400وفقاً للمعيار الدولي حول عمليات المراجعة  2015( على حسابات عام KPMG) اسمها أأجرت شركة مراجعة مالية مس تقلة

لى أأن أأج لموارد زاء كبيرة من ميزانية اللجنة الدائمة تس تعرض ضجزء من حسابات اامتثال القوائم المالية لأسس المحاس بة ومعاييرها. وبالنظر ا 

 البشرية للجنة الدولية والاتحاد الدولي، فقد اتفق على أأن يجري هذا الاس تعراض المالي المس تقل مرة واحدة كل أأربع س نوات من مدة عضوية

 نتخابات.اللجنة الدائمة الانتخابية، ويفضل أأن يكون ذلك في العام السابق للا

 

 
19 Avenue de la Paix 
1202 Geneva 
Switzerland 

لكتروني:  contact@standcom.chبريد ا 

  2032 730 22 41+الهاتف: 

www.standcom.ch :لكتروني  الموقع ال 

 

الدائمة بزيارة مسؤولي الجمعيات الوطنية ترحب أأمانة اللجنة 

ا لى جنيف. ويقف الرئيس والأعضاء ال خرون على أأهبة 

الاس تعداد للرد على أأس ئلتكم وملاحظاتكم أأو اقتراحاتكم 

 بشأأن دورهم ووظائفهم داخل الحركة الدولية.

  

mailto:contact@standcom.ch
http://www.standcom.ch/
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 الملحق: قائمة الجمعيات الوطنية المانحة

  

. وتود اللجنة الدائمة تكرار 2017أأو / و 2016الجمعيات الوطنية التالية بسخاء في ميزانية اللجنة الدائمة لعامي وقت كتابة هذا التقرير، ساهمت 

 شكرها لكل واحدة منها.

 

ثيوبيا تايلاند  ا 

س بانيا تركمانس تان  ا 

 أأستراليا تركيا

س تونيا تونغا  ا 

 ا سرائيل جزر المالديف

 الأرجنتين جزر كوك

 الأردن جمهورية كوريا

 أألبانيا جنوب السودان

 البحرين دولة قطر

 الجبل الأسود رومانيا

 الجمهورية التش يكية سويسرا

 الدانمرك فرنسا

 السلفادور فنلندا

 السويد فيتنام

 الصين قبرا

 العراق كرواتيا

 الفلبين كمبوديا

 أألمانيا كندا

 المغرب كينيا

 المملكة المتحدة لتفيا

 النرويج ليتوانيا

 النمسا ليختنش تاين

 اليابان مصر 

 أأندورا موناكو

يران ميانمار  ا 

 أأيرلندا ميكرونيزيا

يطاليا نيوزيلاندا  ا 
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 باكس تان هندوراس

 بلجيكا هولندا

 بلغاريا تايلاند


